Vedteegter for Allindelille IF

§ 1: NAVN OG HJEMSTED
Foreningens navn er Allindelille IF. Foreningen er hjemmehgrende i Allindelille i Ringsted
Kommune. Foreningen er stiftet den 5. april 1927.

§ 2: FORMAL
Foreningens formal er ved idreet og andet kulturelt virke at fremme den enkeltes og
feellesskabets sundhed og trivsel.

§ 3: TILHYRSFORHOLD
Foreningen er tilsluttet DGl og er dermed undergivet denne organisations vedtaegter.

§ 4. MEDLEMSKAB

Stk. 1. Som medlem kan optages enhver, som vedkender sig neerveerende vedtaegter og
gnsker at deltage i foreningens aktiviteter og statte disse. Det er en forudsaetning for
medlemskab, at opkraevede kontingenter betales.

Stk. 2. Fuldgyldigt medlem af foreningen er enhver som har betalt kontingent til
idreetslige eller sociale aktiviteter eller har tegnet et passivt medlemskab for enkelt
person. Kontingent for idraetslige og sociale aktiviteter opkraeves for sseson, passivt
medlemskab opkraeves en gang arligt, geeldende for perioden 1. januar — 31. december.

§ 5: EKSKLUSION

Stk. 1. Ledergruppen kan udelukke et medlem, nar medlemmet har undladt at betale
kontingent over en fastsat periode.

Stk. 2. Ledergruppen kan udelukke et medlem, hvis medlemmet optraeder med en, for
foreningen, uveerdig opforsel. Det forudseettes, at begge parter i sagen hores forinden
udelukkelse. Det udelukkede medlem kan anke afggrelsen pa farstkommende
generalforsamling.

§ 6: ARBEJDSOMRADE
Foreningen kan tage de aktiviteter pa programmet, som ledergruppen vurderer, der er
behov for i henhold til formalsparagraffen.

§ 7: LEDELSE

Foreningens daglige drift varetages af formand, skonomiansvarlig og aktivitetsansvarlig, der udger ledelsen.
Disse 3 udger ledergruppen sammen med 2 supplerende.

Ledergruppen fordeler opgaver og ansvar mellem sig. Ledelsen konstituerer sig pa forste mgde efter
generalforsamlingen.

Valg til ledelsen sker for 2 ar ad gangen. | lige arstal er formand og aktivitetsansvarlig pa valg, og i ulige
arstal er gkonomiansvarlig pa valg.

Formand og gkonomiansvarlig kan ikke veere pa valg samme ar.

Der veelges 1 supplerende medlem hvert ar.

Hvis der sker frafald i ledelsen, skal et af de supplerende medlemmer treede ind. Ledergruppen skal selv
finde en afloser, som skal varetage posten indtil naeste generalforsamling.

Pa generalforsamlingen vaelges desuden 2 revisorer. Revisorerne er pa valg skiftevis hvert andet ar.

§ 8: UNDERUDVALG

Der kan oprettes et administrationsudvalg til stette for ledergruppen samt
aktivitetsudvalg til de forskellige idreetsgrene. Ledergruppen tager initiativ til at nedsaette
udvalgene og har ret til at udpege medlemmer til disse udvalg.

Udvalgene skal besta af 3-5 personer.

Udvalgene er budgetansvarlige, men har ingen gkonomisk kompetence udover det af



ledergruppen godkendte budget. Udvalgene har pligt til at holde ledelsen orienteret om
arbejdet i udvalgene samt ret og pligt til at deltage i mgder med ledergruppen i henhold
til forretningsordenen.

Personer i ledergruppen kan ikke samtidig sidde som formand for et aktivitetsudvalg.

§ 9: KONTINGENT
Foreningens kontingent fastseettes af ledergruppen efter indstilling fra
aktivitetsudvalgene og gkonomiudvalget.

§ 10: MEDLEMSFORHOLD

Foreningens medlemmer og ledelse heefter IKKE personligt for de af foreningen

indgaede forpligtelser, for hvilke alene foreningen haefter med sin formue.

Foreningens medlemmer har ikke nogen gkonomisk forpligtelse over for foreningen

udover kontingentforpligtelsen. Foreningens medlemmer har ikke krav pa nogen del af foreningens formue
eller udbytte

af nogen art.

§ 11: GENERALFORSAMLING

Foreningens hgjeste myndighed er generalforsamlingen, der afholder hvert ar inden
udgangen af februar og indkaldes ved af annoncering pa foreningens hjemmeside med
mindst 14 dages varsel ved annoncering pa foreningens hjemmeside med angivelse af
dagsorden med mindst 14 dages varsel.

Forslag, der gnskes behandlet pa generalforsamlingen, skal veere formanden i haende
senest 10 dage for.

Kun fremmgdte medlemmer, der er fyldt 15 ar og som har veeret medlem af foreningen i
mere end 10 dage har stemmeret samt foreeldre til barn under 15 ar, der indenfor det
sidste ar har dyrket idreet i foreningen.

Treenere, ledere og udvalgsmedlemmer er alle medlemmer af foreningen.
Valgbar til ledelse og ledergruppen er enhver, der kan vedga sig disse vedteegter. Ingen
kan veelges mod sin vilje.

Ledergruppen skal fremlaegge forslag til sammenseetning af ledelse og ledergruppe for
det kommende ar samt forslag til revisorer. Forslaget skal til skriftlig afstemning og opna
2/3 flertal.

| modsat fald skal der gennemfares valg med skriftlige forslag og valg til ledergruppen.
Forslag og valg af revisorer skal veere skriftlige hvis blot en gnsker det. Ledergruppens
forslag skal veere kendt via nyhedsmail og foreningens hjemmeside senest den 1.
januar.

Pa generalforsamlingen afgares alle sager ved almindeligt stemmeflertal (over
halvdelen). Ved afstemning om ledergruppens forslag jeevnfor stk. 5 til udelukkelse af et
medlem samt ved a&ndring af disse vedtaegter, kreeves mindst 2/3 af de afgivne gyldige
stemmer for forslaget. Navneeendring skal yderligere godkendes pa en efterfalgende
ekstraordinzer generalforsamling med det ene punkt pa dagsordenen.

Der fgres protokol over vedtagne beslutninger.

§ 12: DAGSORDEN

Pa den ordinaere generalforsamling behandles folgende:

1. Valg af dirigent.

2. Afleeggelse af ledelsens beretning og vision for fremtiden ved formanden.
3. Forelaeggelse af de reviderede regnskaber.

4. Behandling af forslag.
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5. Skriftlig afstemning om forslag til personvalg fremsat af ledelsen.

| tilfzelde af at forslaget ikke opnar forngdent flertal:

Valg af formand samt 1 til ledelsen og 1 supplerende medlem til ledergruppen.
6. Valg af revisorer.

7. Eventuelt.

§ 13: EKSTRAORDINAER GENERALFORSAMLING

Ekstraordinaer generalforsamling skal afholdes nar formanden eller flertallet af
ledergruppen finder det forngdent eller nar 1/4 af foreningens stemmeberettigede
medlemmer stiller skriftligt krav herom med forslag til dagsorden.

Ekstraordineer generalforsamling skal afholdes senest 4 uger efter at kravet herom er
modtaget og den skal indvarsles i lighed med den ordinaere generalforsamling.

§ 14: ANSVAR

Foreningen tegnes ved underskrift af formanden. Ved gkonomiske dispositioner over
10.000 kr. kraeves dog underskrift af bade formand og skonomiformand. Kab, salg eller
pantsaetning af fast ejendom samt optagelse af lan over 200.000 kr. skal godkendes af
generalforsamlingen.

§ 15: LEDERGRUPPENS BESLUTNINGSDYGTIGHED

Ledergruppen er beslutningsdygtig, nar mindst 3 medlemmer er til stede. Ved
gkonomiske beslutninger udover den daglige drift samt ved budgetgodkendelse skal
hele ledergruppen veere til stede.

Vedtagelse i ledergruppen kreever, at over halvdelen af gruppens medlemmer stemmer
herfor. Der fores protokol over vedtagne beslutninger.

§ 16: REGNSKABSAR

Foreningens regnskabsar er kalenderaret.@konomiformand er ansvarlig for foreningens regnskab.
Revision foretages mindst 1 gang arligt. Regnskabet fremlaegges i revideret stand pa
generalforsamlingen.

§17: OPLOSNING

Foreningen kan kun oplases, nar 2/3 af de fremmgdte stemmeberettiget aktive
medlemmer i 2 pa hinanden fglgende ekstraordinsere generalforsamlinger stemmer
herfor.

Foreningens formue tilfalder idraets- og ungdomsarbejdet i Ringsted Kommune.
Fordelingen af evt. midler foretages/varetages af DGI.

Saledes vedtaget d. 27/1-2026



